
 

 

   
 
 
 

     
                                                      

  

คำส่ัง  สถานีตำรวจภูธรโซ่พิสัย
  ท่ี  6๕  /  ๒๕๖๘

เร่ือง  แต่งต้ังคณะกรรมการขับเคล่ือนการประเมินคุณธรรมและความโปร่งใสในการดำเนินงาน
  ของสถานีตำรวจโซ่พิสัย  

 

     

  

 
   

 
  

 

 
  

 

 
   

       
 

   

 
    

  

   
  

 
 

    
 

     
     

  
  กรรมการ กรรมกา       

 
      

    
     

   
       

  
     

     
     

 
     

       

  
   

   
 

   
   

 

           
 

  
      

 
       

     

    
  

 

   

   
   

   
      

  
   

   

  

 

      

   

 
    

  

   
  

 

    
  

  
  

     
   

                     
                          

  

        

    

 
     

   

    
  

  

   

 
   

    
   

    

                      
                          

   
 

  
  

   
  

    
   

    

   
  

 

   

 
  

    
  

  

   

  การประเมินคุณธรรมและความโปร่งใสในการดําเนินงานของหน่วยงานภาครัฐ  ( Integrity  and

Transparency  Assessment  :  ITA)  หรือ  ที่เรียกว่าการประเมิน  ITA  ถือเป็นเครื่องมือในการขับเคลื่อน
นโยบายของรัฐ  เครื่องมือหนึ่ง  โดยมีวัตถุประสงค์เพื่อให้หน่วยงานภาครัฐทั่วประเทศได้รับทราบถึงสถานะและ
ปัญหา  การดําเนินงานด้านคุณธรรมและความโปร่งใสขององค์กร  ผลการประเมินที่ได้จะช่วยให้หน่วยงาน
ภาครัฐสามารถ  นําไปใช้ในการปรับปรุงพัฒนาองค์กร  ให้มีประสิทธิภาพในการปฏิบัติงาน  การให้บริการ
สามารถอํานวยความสะดวก  และตอบสนองต่อประชาชนได้ดียิ่งขึ้น  ซึ่งถือเป็นการยกระดับมาตรฐานการ

ดําเนินงานภาครัฐ  ดังน้ัน  การประเมิน  ITA  ไม่ได้เป็นการประเมินคุณธรรมและ  ความโปร่งใสเพียงเท่าน้ัน  แต่ยัง
เป็นการประเมินประสิทธิภาพการปฏิบัติงาน  และการให้บริการประชาชน  เพื่อให้ทราบถึงช่องว่าง  ของความไม่
เป็นธรรม  และ  ความด้อยประสิทธิภาพ  สําหรับนําไปจัดทําแนวทางมาตรการต่างๆ  ในการป้องกันการทุจริต
และประพฤติมิชอบในระบบราชการไทยต่อไป

  ดังนั้น  เพื่อให้การดำเนินการประเมินคุณธรรมและความโปร่งใสในการดำเนินงานของหน่วยงาน
ภาครัฐ (Integrity and Transparency Assessment: ITA)  ของสถานีตำรวจภูธรโซ่พิสัย  ดำเนินงานเป็นไป
อย่างมีประสิทธิภาพ และเกิดประสิทธิผลสูงสุด
จึงแต่งต้ังคณะกรรมการขับเคล่ือนการประเมินคุณธรรมและความโปร่งใสในการดำเนินงานของสถานีตำรวจภูธร

โซ่พิสัย  โดยมีองค์ประกอบและอำนาจหน้าท่ี ดังนี้

  องค์ประกอบ
1. พันตำรวจเอก  ธานินทร์  ผิวละเอียด  ผู้กำกับการสถานีตำรวจภูธรโซ่พิสัย

ประธานกรรมการ
๒.  พันตํารวจโท อํานวยพล กรรมหาวงศ์ รองผู้กับกับการ(ป.)สถานีตํารวจภูธรโซ่พิสัย
  กรรมการ

๓.  พันตํารวจโท  หาญชนะ  พรมดี  สารวัตรสืบสวนสถานีตํารวจภูธรโซ่พิสัย
  กรรมการ
๔.  พันตํารวจตรี ประโคม พะหงษา  สารวัตรอำนวยการสถานีตำรวจภูธรโซ่พิสัย

กรรมการ
๕.  ร้อยตำรวจเอก  สุรชาติ      หาญสงคราม  รองสารวัตร(ป.)สถานีตำรวจภูธรโซ่พิสัย

กรรมการ
/๘.ร้อยตำรวจโท..



 

 

  
 

 
    

   
         

 
     

 
       

 

  
  

    
  

  
  

 
 

 
  

  
  

 

 

 

      
             
 

                  พันตำรวจเอก    
 

                     
 

  (ธานินทร์ ผิวละเอียด)
ผู้กำกับการสถานีตำรวจภูธรโซ่พิสัย 
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๖.  ร้อยตำรวจโท ถนอมเกียรติ   โยธาชัย  รองสารวัตร(ป.)สถานีตำรวจภูธรโซ่พิสัย
  กรรมการ
๗.  ร้อยตำรวจตรี ปริพัฒน์      ธานีกุล   รองสารวัตร(ป.)สถานีตำรวจภูธรโซ่พิสัย
  กรรมการและเลขานุการ
๘.  ดาบตำรวจ สำเนียง       เลขกระโทก  ผู้บังคับหหมู่งานป้องกันปราบปรามสถานีตำรวจ
  ภูธรโซ่พิสัย  ผู้ช่วยเลขานุการ

โดยมีหน้าท่ีและอำนาจ ดังนี้
  ๑.  ขับเคล่ือนการประเมินคุณธรรมและความโปร่งใสในการดำเนินงานของสถานีตำรวจภูธร
โซ่พิสัย  ประจำปีงบประมาณ พ.ศ.  256๘  ให้เป็นตามวัตถุประสงค์ท่ีสำนักงาน ป.ป.ช. กำหนด
  2.  กำกับ  ติดตาม  เร ่งรัด  ให้การประเมินคุณธรรมและความโปร่งใสในการดำเนินง  าน
ของสถานีตำรวจภูธรโซ่พิสัย  ให้เป็นไปตามวัตถุประสงค์และกรอบระยะเวลาท่ี สำนักงาน ป.ป.ช. กำหนด
  3.  ให้ข ้อเสนอแนะการส่งเสร ิม สนับสนุน  และพัฒนาแนวทางการประเมินคุณธรรม
และความโปร่งใสในการดำเนินงานของสถานีตำรวจภูธรโซ่พิสัย
  4.  พิจารณาเสนอแต่งตั้งคณะทำงาน เพื่อสนับสนุนการดำเนินงานด้านการประเมินคุณธรรม
และความโปร่งใสในการดำเนินงานของสถานีตำรวจภูธรโซ่พิสัย

5. ดำเนินการอื่นใดตามท่ีผู้กำกับการสถานีตำรวจภูธรโซ่พิสัย  มอบหมาย

  ทั ้งนี ้  ให้คณะกรรมการขับเคลื ่อนการประเมินคุณธรรมและความโปร่งใสในการดำเนินงาน
ของสถานีตำรวจภูธรโซ่พิสัย  มีวาระการปฏิบัติหน้าที่จนถึง 30 กันยายน 256๘  หรือมีคำสั่งเปลี่ยนแปลงเป็น
อย่างอ่ืน

ท้ังนี้ ต้ังแต่บัดนี้เป็นต้นไป

สั่ง ณ วันที่  25  มีนาคม 256๘


